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CDEN 

Déclaration liminaire du SGEN 

L’année prochaine, le transport scolaire ne sera plus gratuit. Le syndicat présentera un 

moratoire au CDEN pour signature en mars prochain. M. GASTAL a expliqué que le transfert 

de compétences des transports scolaires du département vers la Région, aura lieu dès la fin 

de l’année scolaire 2018, sauf pour les élèves reconnus dans le champ du Handicap. Or, dans 

la région, seuls 2 départements bénéficient toujours du transport scolaire gratuit. Mme la 

Préfète justifie ce passage d’un service gratuit vers un service payant par le souci de la région 

à respecter le principe d’égalité de la République. Mme Piqué, conseillère régionale a 

complété le tableau en informant le CDEN que le transfert de cette compétence vers la 

Région a été voté à la majorité par les élus. 

CGT : cf déclaration préalable 

 

FSU 

  

Philippe CANCEIL au nom de tous les élus demande : « pourquoi nous ». En effet, le 

traitement en terme de fermetures des écoles rurales dans les différents départements du 

de la région est inégal.  

Lot :  

rentrée  2016 : – 155 élèves, - 6 postes. 

rentrée 2017 : - 89 élèves, - 0 postes. 

 

Lot et Garonne 

rentrée  2016 : – 177 élèves, + 16 postes. 

rentrée 2017 : - 202 élèves, + 16 postes. 

 

Dordogne 

rentrée  2016 : – 378 élèves + 4 postes. 

rentrée 2017 : - ?  élèves + 8 postes. 

 

Haute Saône 

rentrée  2016 : – 511 élèves, - 3 postes. 

rentrée 2017 : -  616  élèves, + 6 postes. 

Carte scolaire 2017 

Compte rendu du CTSD et du CDEN 

du 21 et du 22 février 2017 
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En somme, dans les départements où il n’y a pas de convention, les départements se voient 

dotés de postes supplémentaires, et là où les départements ont signé des conventions, ils 

subissent des fermetures. 

 

En conséquence, les élus demandent l’ouverture de tous les postes qui sont nécessaires 

dans le Lot  et  l’application du principe d’égalité sur le territoire national.  

Intervention suivie de Marie Piqué conseillère régionale qui souligne les inquiétudes des 

élus mais aussi des familles et  la dégradation de la situation, en raison d’une politique qui 

consiste « à tirer les choses vers le bas ». 

L’Administration s’est évertuée, pour toutes les interventions à redire que le LOT est un 

département privilégié en ce qui concerne le taux d’encadrement. 

 

CARTE SCOLAIRE Total 24 ouvertures jumelées à 24 fermetures. 

 

Durant le CTSD, la CGT a porté la demande d’une ouverture à l’école de Lucien Bénac 

maternelle. Cette demande n’a pas été retenue pour un vote en CDEN. Durant celui-ci, la 

CGT a de nouveau abordé la situation de cette école, mais elle en a été empêchée par le 

DASEN. Ce dernier a exigé que les interventions soient limitées sur les situations de carte 

scolaire qu’il avait retenues en fin de CTSD. 

 

1. Fermetures des postes particuliers.  

 

- Suppression d’un poste d’animateur à Auzole :  

- Gramat suppression EMF Occitan :  

pour ces deux situations, la CGT s’est abstenue avec la FSU au CTSD et en CDEN (13 Abs) 

 

- Cahors : suppression du poste animateur langue vivante :  

la CGT a voté contre en CTSD et en CDEN avec la FSU  (6 abst, 11 P et 6 Contre). 

 

- Décharge EMF (Brouqui) 

la CGT s’est abstenue en CTSD et en CDEN avec la FSU (4 abst,   ?   P et   ?  Contre). 

 

- Décharge Teysseyre) 

la CGT s’est abstenue en CTSD et en CDEN avec la FSU  (  4  abst,       P et     0 Contre). 
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ALGEE CMPP de BRETENOUX 

- 1 poste G 

La CGT s’est opposée à cette fermeture, en raison des listes d’attente des services de soins 

(1 an en moyenne), qui impactent la prise en charge et le suivi rapide des élèves et 

aggravent les échecs scolaires. 

En CTSD, cette fermeture était proposée « en deal » avec l’ouverture d’un poste G sur 

Cahors 2. Ce n’est qu’après avoir encore bataillé que ces deux situations ont été séparées. 

 

Votes  Pour Contre Abst 

CTSD 0 
 

Unanimité   

 

 

Votes  Pour Contre Abst 

CDEN O 16 avec CGT 
 

7 

 

 

Cahors 1. 

Fermetures d’écoles et/ou de RPI  

Cours : école à classe unique. 

Projet : fermeture abandonnée en CTSD pour deux raisons : 

- Attente de la création d’une nouvelle commune (Bellefont La Rauze) regroupant 

Cours et Larroque des Arcs. 

- Le maire de Larroque a avisé l’administration que son école n’est pas en mesure 

d’accueillir les 15 élèves de Cours. 

 

 

Gréalou : école à 2 classes. 

Projet : fermeture 1 classe élémentaire avec regroupement des élèves sur Cajarc. 

 

Votes  Pour Contre Abst 

CTSD 4  
Unsa 

6  
1 CGT – 3 FSU – 2 SGEN 

0 

 

Indication de la directrice donnée au FSU. L’école est correcte sur le plan des locaux et elle 

est bien dotée en terme numérique. La fermeture imposerait un temps de trajet long : 8 

kms, lequel avec les ramassages durerait 40 minutes. M. Canceil informe que plusieurs 
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familles sont prêtes à inscrire leurs enfants + 4 emplois locaux. Par ailleurs si fermeture flux 

vers Figeac qui est déjà sâturé. 

 

Votes  Pour Contre Abst 

CDEN  8 avec CGT UNSA + autres 

 

 

Limogne : école à 4 classes. 

Projet : fermeture abandonnée en CTSD pour une raison : 

- La fermeture entraînerait une réorganisation pédagogique très difficile (26 élèves 

pour le cycle 3) 

 

 

Fermetures de classes (suite Cahors 1) 

Croix de Fer : école primaire à 6 classes. 

Projet : fermeture 1 classe  

La CGT s’est opposée à cette fermeture pour 7  raisons : 

- Le contrat de ville du Grand Cahors a retenu le quartier de La Croix-de- Fer comme 

quartier de veille active. 

- 69 logements sociaux sont en création 

- Cette école accueille de nombreux élèves de voyage itinérants. 

- De nombreuses élèves sont « primo arrivants » ou ne maîtrisent pas la langue 

française. 

- La fermeture entraînerait des classes chargées : 

- 21 TPS/PS,  

25 MS/GS,  

24 CP/CE1,  

25 CE1/CE2/CM1,  

27 CM1/CM2.  

- Les effectifs de cette année sont supérieurs à ceux de l’an passé 123 élèves ; (126 

révisés en CDEN) 

 

- L’administration contredit les chiffres révisés par l’inspecteur et propose 

l’organisation suivante après fermeture. 

TPS/PS/MS : 24,  

GS/CP : 21,  

CP/CE1 : 22,  

CE2/CM1 : 23 

CM1/CM2 : 24 

- Elle reste fixée sur les effectifs de la rentrée 2016 : 115 élèves. 
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Votes  Pour Contre Abst 

CTSD 0 
 

6  
1 CGT – 3 FSU – 2 SGEN 

4 
UNSA 

 

En CDEN De manière unanime FSU, Mme Piqué, M. Canceil et CGT ont défendu. Mme Lagarde a aussi 

appuyé la préservation d’une classe sur la Croix de Fer. 

Votes  Pour Contre Abst 

CDEN  20 dont tous les 
représentants du 

personnels. 

3 

 

 

 

Cahors 2. 

Fermetures d’écoles et/ou de RPI  

 

Parnac : école à classe unique. 

 Fermeture proposée après la dislocation du RPI avec la fermeture de l’école de  

St Vincent-Rive d’Olt, laquelle a entraîné la « fuite des familles » inquiètes et insécurisées 

pour la suite de la scolarisation de leurs enfants. La CGT s’est opposée à cette fermeture. 

 

Votes  Pour Contre Abst 

CTSD 6  
Sgen + Unsa 

4 
1 CGT – 3 FSU  

0 

 

M. Gastal déplore la fermeture mais la reconnaît comme inévitable. Pas de débat. Accepte la 

décision du CDEN. 

 

Votes  Pour Contre Abst 

CDEN 15 4 dont la CGT 
 

4 

 

RPI - Duravel – Touzac – Vire sur Lot - Soturac : RPI à 7 classes. 

 

Projet  CTSD : fermeture école de Vire (1 classe) avec répartition des classes sur les autres 

écoles couplée à une ouverture sur Duravel et à la fermeture du RPI Montcabrier/St 

Martin le Redon (2 classes) 
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Après des vives discussions, la proposition s’est apparentée à un « deal »avec comme 

dilemme : fermer Vire pour maintenir ouvert le RPI Montcabrier/ St Martin le Redon. 

 

La CGT s’est opposée à cette fermeture pour 4 raisons : 

- Déstabilisation d’un RPI qui a  déjà subi une réorganisation l’an passé, avec le 

regroupement des maternelles à Soturac, 

- Augmentation des effectifs du RPI par rapport à l’an passé avec une moyenne de 

19,57 élèves. Au-dessus du seuil de 15 élèves (article L 212-2). 

- Manque de visibilité sur la pérennité du RPI : une lettre ouverte des parents du RPI, 

dénonce le projet de fermeture de l’école de Touzac, dans les années à venir, avec la 

fuite des familles vers les écoles du privé (Puy-L’Evêque et Fumel). 

- Augmentation des temps de transports et fatigabilité accrue notamment pour les 

jeunes enfants. 

 

Votes  Pour Contre Abst 

CTSD  6  
1 CGT – 3 FSU – 2 SGEN 

4  
UNSA 

 

La CGT a porté de nouveau les arguments développés en CTSD et a lu des parties de la lettre 

ouverte de l’APE du Grand RPI Duravel, Touzac, Vire sur Lot, Soturac. M . Canceil a aussi 

argumenté pour le maintien du RPI : emplois territoriaux qui ne trouveront plus d’emplois de 

proximité, fuite des familles dans le privé ou en dehors du département (10 familles en 

2016). Il appelle le CDEN à ne pas acter des décisions qui soutiennent cette orientation 

négative à l’égard de l’école publique. Ce RPI aujourd’hui est stable et répond à ce qui avait 

été demandé par l’administration. 

Le projet de l’administration de regrouper les élèves sur 2 pôles : Soturac et Duravel. 

 

Projet proposé en CDEN deux possibilités : 

1. Ouverture de 1 emploi sur Duravel et 1 emploi sur Soturac décliné en 0,5 (+ 

MQDC) et  0,5 dispositif pour la scolarisation des - 3 ans. Total : 2 postes. Mais ces 

ouvertures sont couplées à la fermeture de 3 postes correspondant à la 

fermeture du RPI Montcabrier/St Martin le Redon et de Vire. 

 

ou 

 

2. Ouverture d’ 1 emploi sur Duravel, couplé sur une fermeture de Vire (1 emploi) ; 

Donc réorganisation sur 3 pôles : Duravel, Soturac, Touzac 

 

Votes  Pour Contre Abst 

CDEN 
Possibilité 

1 

12 8 dont CGT 1 
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Votes  Pour Contre Abst 

CDEN 
Possibilité 

2 

2 11 dont CGT  

 

 

Belmontet : école à 1 classe. 

Cette fermeture découle du démantèlement du RPI Le BOULVE/BELMONTET, mais aussi de 

la création d’une commune nouvelle « le grand Montcuq ».  

La CGT s’est opposée à cette fermeture en raison des effectifs qui vont augmenter 

notamment en maternelle Montcuq avec une moyenne de 21,8 élèves. 

 

Votes  Pour Contre Abst 

CTSD 6  
SGEN + UNSA 

1 
1 CGT  

3 FSU 

 

La commune nouvelle fédère la volonté de fermer Belmontet. La CGT ne peut pas tenir seule 

(1 voix) une position isolée. 

En CDEN elle s’est donc abstenue. 

 

Votes  Pour Contre Abst 

CDEN 16 0 7 dont CGT 

 

 Fermetures de classes (Cahors 2 suite). 

Puy-L’Evêque : école primaire à 6 classes. 

La CGT a demandé le report de cette fermeture pour les raisons suivantes :  

1. Cette école était anciennement classé REP, 

2. Elle accueille des familles socialement défavorisées ainsi que des enfants dont les 

parents sont du voyage, 

3. Elle présente des classes très hétérogènes avec de nombreux enfants en difficultés 

scolaires et/ou reconnus dans le champ du handicap. 

4. La fermeture d’une classe augmenterait sensiblement les effectifs avec une moyenne 

de 24 élèves par classe, moyenne qui se situe au-dessus de la moyenne nationale. 

5. Les multiples fermetures des écoles rurales aux alentours, (celle de Cassagne a été 

évoquée), risquent d’entraîner un afflux d’élèves. 

 

Aussi, la CGT a demandé un moratoire d’un an, en rapport aux mesures de carte scolaire sur 

le secteur qui, si elle était actée va entraîner un flux d’élèves sur l’école.  
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L’administration a refusé le report mais a acté la proposition d’un nouveau deal proposé par 

le SGEN : fermer le poste actuellement vacant de « + de maîtres que de classes » pour en 

échange maintenir la 4ème classe. Cette proposition malheureusement ne permet pas de 

résoudre définitivement la problématique de la fermeture qui se posera de nouveau l’année 

prochaine, en raison des effectifs toujours faibles. Aucun deal ne pourra alors être proposé 

et l’école aura perdu à la fois, et le dispositif (+MQDC) et la 4ème classe. Les solutions à court-

terme se révèlent souvent désastreuses sur le long terme. 

 

Votes 
CTSD 

Pour Contre Abst 

Fermeture 
1 classe  

avec 
maintien 
(+MQDC)  

 6 
1 CGT – 3 FSU – 2 SGEN 

4  
UNSA 

Votes 
CTSD 

Pour Contre Abst 

Fermeture 
dispositif 
(+MQDC) 

et 
maintien 

4ème 
classe 

6 
SGEN ET UNSA 

6 
1 CGT – 3 FSU  

0 

 

Durant le CDEN, la CGT a porté de nouveau les arguments et a redemandé le moratoire de 

un an. 

 

Votes  Pour Contre Abst 

CDEN 
Fermeture 

1 classe  
avec 

maintien 
(+MQDC 

0 11  
1  CGT 

12 

 

Votes  Pour Contre Abst 

CDEN 
Fermeture 
dispositif 
(+MQDC) 

et 
maintien 

4ème 
classe 

16 5  
1 CGT 

2 
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C’est le deuxième choix qui a été acté. 

 

 

Figeac. 

I – Fermetures d’écoles et/ou de RPI  

RPI PLANIOLES/CAMBURAT : RPI à 2 classes. 

RPI CARDAILLAC/FONS : RPI à 3 classes. 

Fermeture proposée de l’école de FONS, pour créer 1 poste sur PLANIOLES qui aura 2 

classes. 

Votes  Pour Contre Abst 

CTSD 6  
SGEN ET UNSA 

  4 
CGT et FSU 

 

Actuellement le maire de Fons refuse et souhaite conserver son école. Mais l’école serait 

vétuste. Le maire de Cardaillac est aussi contre car il hériterait de la maternelle alors que la 

communauté de communes est entrain de créer une crèche. Cela fait 4 ans que les 

discussions durent sans aboutir. La proposition de l’administration est portée par les familles 

mais non par les élus.  

 

Votes  Pour Contre Abst 

CDEN 11 1 refus de voter 
1 CGT 

7  
 

 

 

RPI –PRUDHOMAT/St MICHEL LOUBEJOU ET LOUBRESSAC : RPI à 5 classes. 

Projet : fermeture abandonnée d’un poste sur Prudhommat en CTSD du fait d’un projet 

entre mairies qui a été acté sur un travail concernant l’école de Loubressac. 

 

 

RPI – LEYME/MOLIERES : RPI à 5 classes. 

Création de ce nouveau RPI, suite au démantèlement de l’ancien Anglars/Molières après la 

fermeture de l’école d’Anglars. 

Aujourd’hui, en ajustement, le démantèlement de ce nouveau RPI créé à la rentrée 2016 est 

programmé avec la fermeture de Molières et regroupement de toutes des 4 classes sur 

Leyme. 

La CGT s’est opposée à cette nouvelle fermeture pour trois raisons : 

1. Nouvelle fermeture qui renforce le sentiment d’insécurité des familles, par faute de 

visibilité sur la pérennité de la scolarisation de leurs enfants, 
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2. Fatigabilité en raison des trajets scolaires de nouveau allongés ; 

3. Augmentation des effectifs par classe, dont la moyenne se situe pour la maternelle 

moyenne nationale avec 27 élèves de TPS/PS/MS. 

 

 

Votes  Pour Contre Abst 

CTSD 4  
 UNSA 

4 
CGT et FSU 

 

 

Mme BIZAT, conseillère départementale a expliqué que cela a été difficile de créer un 

nouveau RPI qui actuellement fonctionne bien. Le maire a fait des travaux sur Molières, 

d’accessibilité et les ¾ des effectifs viennent de Molières. Il y a aussi 1 emploi territorial qui 

part à la retraite l’année prochaine. 

 

Votes  Pour Contre Abst 

CDEN 5 UNSA 14 dont CGT 1 

 

 

II – Fermetures de classes. 

LACAPELLE MARIVAL  :  école primaire à 7 classes (3 mat et 4 élé) -1 

Cette école a déjà subi une fermeture en 2014 en élémentaire. Cette année la fermeture 

touche la maternelle (1 poste). L’UNSA a proposé le deal suivant : fermeture d’une classe en 

maternelle avec, en substitut, un demi-poste tous les matins dans le cadre du dispositif 

« aide à l’accueil des jeunes enfants de moins de 3 ans ». 

Votes  Pour Contre Abst 

CTSD 4 
UNSA 

4 
CGT et FSU 

2 
SGEN 

 

M. Pascal LEWIKI conseiller départemental demande le maintien des postes actuels pour 

accueillir les moins de 3 ans. Cela fait plus de 25 ans que ces enfants sont accueillis et il n’y a 

pas de crèche sur le secteur.  

La FSU alerte sur les effectifs (56 élèves +14) = 70 élèves de maternelle pour 2 personnes-

midi : enseignante et ATSEM 

Le maire dit qu’il y a 2 ATSEM. 

La CGT a tenu à aviser l’assemblée qu’il existe actuellement un biais qui consiste à utiliser les 

dispositifs +PMQDC et accueil des TPS, pour justifier des fermetures de classes et que ces 

postes en « sur-numéraires » sont plus faciles à supprimer qu’un poste en classe. 

Le maire accepte cependant la proposition d’un ½  pour accueil (dispositif).  
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Votes  Pour Contre Abst 

CDEN 13 6  
dont CGT 

 

1 

 

LIVERNON : école primaire à 6 classes : -1 

Votes  Pour Contre Abst 

CTSD  6 
CGT, FSU et SGEN 

4 
UNSA 

 

 

Votes  Pour Contre Abst 

CDEN  13 
1 CGT  

 

4 
UNSA 

 

A noter que dans ce secteur, à la rentrée 2019, la réorganisation et les projets de 

fermeture seraient actés avec en prévision la fermeture de 9 écoles. Creysse,  Meyronne, 

St Sozie, St Sulpice, Brengues, Uzech les Oules, Peyrilles, Concorès pour les 3 derniéres tous 

les élèves seront regroupés sur l’école de St Germain le Bel-Air 

 

SOUSCEYRAC : école primaire à 4 classes -1 

Votes  Pour Contre Abst 

CTSD  Unanimité  
 

 

Il y a 13 naissances actuellement et pas de crèche. La fermeture entraînerait aussi la suppression de 

la décharge de direction. C’est une zone de montagne.  

Votes  Pour Contre Abst 

CDEN  19 dont CGT 
 

1 

 

St LAURENT LES TOURS : école primaire à 5 classes  

Projet : fermeture abandonnée en CTSD (correction des effectifs). 
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GOURDON. 

I – Fermetures d’écoles et/ou de RPI  

RPI CAVAGNAC, St MICHEL DE BANNIERES, LES 4 ROUTES -2 

 

Fermeture de CAVAGNAC et fusion des écoles des 4 ROUTES.   

Votes  Pour Contre Abst 

CTSD  
 

 3 
CGT, FSU 

 
 

 

Votes  Pour Contre Abst 

CDEN  5 dont CGT 1 

 

 

RPI –LE VIGAN/StPROJET: RPI à 8 classes. 

Projet : fermeture de St Projet  

Votes  Pour Contre Abst 

CTSD  
 

 3 
CGT, FSU 

 
 

 

L’équipe pédagogique du Vigan souhaite conserver la section de la GS. M. Pastor n’a pas 

d’inquiétudes quant à la surcharge de classe si fermeture. Pas de réaction non plus du maire 

et des parents. « Cela ne bouge pas ». 

 

Votes  Pour Contre Abst 

CDEN 13 
 

6 
Dont CGT 

1 

 

 

I I – Ouvertures de postes. 

REMPLACEMENTS 

Création de 8,5 postes dont 0,5 pour Auzoles en échange de la fermeture du poste 

animation classe découverte). 

Votes  Pour Contre Abst 

CTSD 4 
CGT et FSU 

2 
SGEN 

3 
UNSA 

 

Votes  Pour Contre Abst 

CDEN Tous les autres dont CGT  8 
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LACAPELLE (CAHORS 1) : + 1 classe 

Votes  Pour Contre Abst 

CTSD Unanimité 
 

  
 

 

Votes  Pour Contre Abst 

CDEN 19 dont CGT   

 

 

Cahors 2 

1 poste G certainement localisé sur Puy-L’Evêque.  

 

L’année prochaine, les implantations comme les secteurs d’intervention des RASED ne 

vont pas changer contrairement à ce qui avait été impulsé dernièrement. 

 

Votes  Pour Contre Abst 

CTSD Unanimité 
 

  

 

Votes  Pour Contre Abst 

CDEN Unanimité   

 

 

 

CAJARC : O,5  classe en maternelle 

Votes  Pour Contre Abst 

CTSD 4 
CGT et FSU 

 6 
SGEN  et UNSA 

 

 

Votes  Pour Contre Abst 

CDEN   11 dont CGT 

 

 

 

Dispositif  (+MQDC) 

Durant le CDEN, aucune école n’a demandé l’implantation de ce dispositif. Aucun dossier 

n’a été déposé. Des situations dans d’autres écoles justifieraient ces implantations. La 

question se pose donc de savoir ce qui a motivé l’administration. 
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La CGT a donc changé de position, pour s’abstenir, ceci afin de permettre que ces postes 

non demandés puissent permettre le maintien des écoles et des classes, voire, leurs 

ouvertures. 

 

PRAYSSAC  élémentaire  

Votes  Pour Contre Abst 

CTSD 7 
CGT, FSU, UNSA 

 

 2 
SGEN 

 

Votes  Pour Contre Abst 

CDEN  
 

 17 dont CGT 

 

BIARS SUR CERE 

SOUILLAC 

Votes  Pour Contre Abst 

CTSD  
Unanimité 

  

 

Votes  Pour Contre Abst 

CDEN   5 dont CGT 

 

III – FUSIONS 

Pour ces 4 fusions la CGT a voté contre en CTSD 

Cahors Bégoux 

Mercues 

Lacapelle Marival 

Les 4 Routes  

 

Ces fusions n’ont pas été proposées au vote durant le CDEN 

 

Gramat : en CDEN, FSU Et CGT se sont abstenus. 

 

Vote concernant le projet global de carte scolaire 

8 contre, 11 abstentions. 

 

La séance s’étant interrompue à 19h30, les questions diverses de la CGT n’ont pas été 

abordées. Elles ont été déposées et inscrites en PV et une réponse écrite sera donnée par 

l’administration. 


